中国矿业大学文件
 中矿大招就字〔2018〕3号


关于开展2018年促进就业先进个人评选

工作的通知

各学院（部），各有关单位：

    为了进一步调动全校教职工积极参与毕业生的推荐就业工作，拓宽我校毕业生的就业渠道，在全校形成人人关心就业的良好氛围，经研究，决定开展2018年促进就业先进个人评选工作。现将有关事项通知如下：

一、评选对象

积极支持和促进我校毕业生就业工作的教职工。
二、评选条件

1.关心支持2018届毕业生就业工作，积极为毕业生就业牵线搭桥，成功引进来校招聘毕业生的用人单位5家以上，或推荐10名以上毕业生实现协议就业。

2.或在学校已有就业需求信息之外，提供有效需求信息20条以上，其中5条以上被学生就业时采用。

3.或积极参与和配合毕业生就业教育工作，热情主动为毕业生就业提供帮助和指导，深受学生好评。

三、评选办法

1.各学院（部）按评选条件，以推荐人数与本院(部)2018届毕业生数之比1：300左右的比例审核确定推荐人选（直接负责毕业生就业工作的教职工参加年度学院单项工作先进工作者评选，不参与本次评选）。拟推荐教职工填写《中国矿业大学促进就业先进个人申报表》，各学院（部）填写《中国矿业大学促进就业先进个人推荐人选基本情况一览表》。

2.招生就业工作处审核，提出建议名单，报学校审批。

3.学校对评选出的促进就业先进个人进行表彰，颁发荣誉证书，按照800元/人的标准发放奖金。

四、时间要求

请各学院(部)于2018年6月29日前将《中国矿业大学促进就业先进个人申报表》《中国矿业大学促进就业先进个人推荐人选基本情况一览表》纸质档送至招生就业工作处，电子档发jyzd@cumt.edu.cn。

    附件：1.中国矿业大学促进就业先进个人申报表

    2.中国矿业大学促进就业先进个人推荐人选基本情

      况一览表

中国矿业大学

2018年6月21日

  中国矿业大学校长办公室           2018年6月22日印发   

附件1
中国矿业大学促进就业先进个人申报表
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附件2
中国矿业大学促进就业先进个人推荐人选基本情况一览表
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